
    
 

   
 آئين نامه مشاغل سخت وزيان آور 2گزارش بازرسي کارشناسان موضوع ماده 

 هيئت وزيران 26/12/85مصوبه 

 تاريخ:

 شماره پرونده:

 :پيوست

هيات وزيران در خصوص آئين نامه اجرايي قانون بازنشستگي پيش از موعد مشاغل سخت و  26/12/85مصوبه مورخه  2ر اجراي ماده د           

در مشاغل مندرج با کد ملي ........................................   ........................................  آقا/ خانم به منظور بررسي وضعيت و شرايط کاري متقاضي، زيان آور

مراجعه  شرکت ........................................به .....................   تاریخدر فرم بررسي و تطبيق مشاغل بيمه شده در کارهاي سخت و زيان آور در 

طبيق ت بدوی/ تجدید نظرازرسي به شرح زير جهت استحضار و تصميم گيري در کميته و ضمن بازديد و انجام بررسي هاي لازم  نتيجه بنموده 

 مشاغل سخت و زيان آور گزارش مي گردد:

 متقاضي داراي مستندات و مدارک پزشکي مي باشد؟                     بلي         خير  

 ................................... مي باشد.متقاضي داراي مشکل سلامت شغلي ............................................ 

  مي باشد؟            بلي  عوامل زیان آورکارگاه داراي دفترچه سنجش       خير           

 :تاريخ هاي سنجش به ترتيب و شرکت هاي سنجش کننده 

 

ردیف 
 شغلی

 نام شرکت
عنوان 

 شغلی)سمت(
محل 

 فعالیت 
 تا تاریخ از تاریخ

نوع عامل 
 زیان آور

شدت عامل زیان 
آور مطابق 

 دفترچه سنجش

ساعات 
 مواجهه

میزان مجاز 
عامل 

 آورزیان

نظر نهائی 
کارشناسی 

)بیشتر/ کمتر از 
 حد مجاز(

      

    

     

    

      

    

     

    

      

    

     

    

      

    

 

    

    

 توضیحات:
 

شت حرفه ای                                            بازرس سازمان تامين اجتماعي                                                                                                                                                                                           بازرس کار                                      بازرس بهدا

 نام و نام خانوادگي و امضاء                نام و نام خانوادگي و امضاء                              نام و نام خانوادگي و امضاء                


